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ANALYZA SOCIALNYCH SLUZIEB
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1. DOVODOVA SPRAVA

Analyza rieSenia socialnej problematiky na Uzemyvabd'ov mesta Nova Dubnica
vychadza z celkového vyvoja socialnych sluzieb $epapolénosti a z objektivneho poznania
potrieb obyvatBov mesta Nova Dubnica. Zdta tiez najnovSie poznatky a trendy vyvoja
socialnych sluzieb a nové humanistické pristupypdanovi, jeho potrebam a zaujmom, ktoré
patria medzi rozhodujuce determinanty /podmienéhoesvého systému socialnych sluzieb.

Uvedeny material analyzuje dany stav, ponuka dopkmodel rieSenia socialnej
problematiky s dobudovanim socialnych sluzieb ditindi zabezpéujuce socialne sluzby na
GUzemi mesta. O vyjadrenie ku analyze boli poziadan poradné organy mesta, institlcie a
zdruZenia zaoberajuce sa sluzbami v socialnejstiblebo zdruzujuce ¢hnov s réznym
postihom.

Analyza je zakladny programovy dokument, ktorjnetalje smerovanie sluzieb na drovni
mesta, je vsUlade aje &&@ou Programu hospodarskeho a socidlneho rozvojatames
s vyi’adom do roku 2010, vytyje Zelané ciele ako aj nastroje a spdsoby iclzeeaé.

Z celospol@enského hadiska je potrebné pripravsa na:
» zvySovanie podielu starSi¢hdi
* postupné oslabovanie rodinnej solidarity
* navyraznejSiu migraciu za pracou.

Socialno-bytova komisia MsZ si zvolala #ath od 8. 3. 2006, 14. 3. 2006, 20. 3. 2006,
22. 3. 2006, 29. 3. 2006, 29. 3. 2006 a 11. 4. 208Bnuté zaujmove, spaenské a Sportove
organizécie za delom zistenia nazorov, poznatkov, pripomienok alnév do pripravovanej
socialnej koncepcie.

Zaver:

Cid’'om tohoto materidlu je analyza existujuceho stavia hradanie vychodisk pre
efektivne aco najlepSie zabezp&enie sluZieb v socialnej oblasti pre aanov naSho mesta.

2. KOMISIA PRE PRIPRAVU ANALYZY

Kamila Pol&’kova predsedrka socialno-bytovej komisie
JUDr. Iveta Orgonikova clenka socialno-bytovej komisie
Marta KoySova clenka socialno-bytovej komisie

Ing. Jana Jandova clenka socialno-bytovej komisie
PhDr. Daniela Gunarova clenka socialno-bytovej komisie

Bc. Zuzana Vankova pov. ved. RSVaOS



3. PLATNA LEGISLATIVA

- Zakonc. 195/1998 Z.z. o socialnej pomoci v zneni nestlodiedpisov

- Zakon¢. 599/2003 Z.z. o pomoci v hmotnej nGdzi a o zraetaplneni niektorych zakonov
- Zakon¢. 601/2003 Z.z .0 Zivotnom minime a o zmene a dopimektorych zakonov

- Zakonc. 305/2005 Z.z. o socialnopravnej ochrane detisa@alnej kuratele

- Zakon¢. 36/2005 Z.z. o rodine a o zmene a doplneni mgttazakonov

4. SOCIALNA TERMINOLOGIA

e Domov pre osamelych ra@iv — mozno viom poskytova byvanie a poradenstvo
osamelému rodovi maloletého alebo osamelému @i s maloletym, ktorych Zivot alebo
zdravie su ohrozené, alebo je ohrozena vychovaletélw, a tiez osamelej tehotnej zene, ktora
sa ocitla v socialnej nudzi spésobenej stratoumadho prostredia.

o Stanica opatrovatike] sluzby- mozno v nej poskytavatarostlivog diefaru od dvoch
rokov do skotenia povinnej skolskej dochadzky, ak si ¢@dialebo iny oban, ktory prevzal
diera do starostlivosti nahradzajlicej starostlivosodicov, nemézu na prechodnias pln¥
povinnosti vai diefaru. Okrem stravovania, byvania a zaopatrenie sa ytogk vychovna
starostlivog o deti predskolského veku, pomoc pri priprave kids&e vydovanie, sprevadzanie
do Skoly a na zaujmovinnos.

e Detsky domov— mozno viom poskytova starostlivog dieraru od narodenia do
dosiahnutia plnoletosti @alej az do osamostatnenia, najdlhSie do 25 rokdwuv&/ detskom
domove sa dem poskytuje starostlivéshahradzajuca prirodzené rodinné prostredie. Okrem
stravovania, byvania a zaopatrenia sa zabeajge vychova, poskytuje tiebno-vychovna
starostlivog, poradenstvo, zaujmova, kultirna a rekhe@acinnos’, ako aj vychovna starostlivos
rodinam, z ktorych boli deti waté pre zlyhanie vychovnej funkcie rodiny.

» Zariadenie pestunskej starostlivostimozno viom poskytovéastarostlivos dieraru, ktore
je zverené do pestunskej starostlivosti pravoplatmpzhodnutim sidu o zvereni fdisa do
pestunskej starostlivosti. Zariadenie je moznédifinajmenej pre 4 deti.

» Krizové stredisko - mozno viom poskytova starostlivog najmé dieasu, ktorého
doterajSia vychova je vazne ohrozena alebo vazmeSead, a tieZ diru, ktoré je tyrané,
pohlavne zneuzZivané alebo je vyuZivané na km@eirely alebo digaru, ktoré ma poruchy
spravania. Je to zariadenie preventivheho charaktéde sa zabezyige liecebno-vychovna
starostlivog, socidlne a psychologické poradenstvo a social@a rodinam, ktoré zlyhali vo
svojej vychovnej funkciiDalej zabezpa&je psychologicka, 3pecialno-pedagogicka, soci&na
lekarska diagnostika a na nevyhnutfag aj stravovanie, byvanie a zaopatrenie.




 Domov socialnych sluzieb mozno wiom poskytova byvanie a dofad okanom so
zdravotnym postihnutim, ktorym su telesné postibndusSevné poruchy a poruchy spravania
alebo zmyslové postihnutie alebo kombinacia postihza podmienky, Ze émia su na tento
druh socialnej sluzby odkazani na zaklade poswdkdaného prislusnym uUradom prace,
socialnych veci a rodiny. Okrem stravovania, byaaai zaopatrenia sa poskytuje dplSia
starostlivog, t.J. vychova, poradenstvo, zaujmova, kultrn&reecnd a rehabilita'na ¢innog,
pracovna terapia, utvaraju sa podmienky na pracavplatnenie.

e Zariadenie chrdneného byvaniaMozno viom poskytovéabyvanie a dofad ok’anovi so
zdravotnym postihnutim alebo s duSevnou poruchodmi®enkou je, Ze dhn je schopny viés
samostatny Zivot s pomocou inej osoby a je na tntb socialnej sluzby odkazany na zéklade
posudku vydaného prislusnym Gradom prace, sociélagci a rodiny.

 Domov ddchodcov mozno viom poskytovastarostlivog obcanovi, ktorému nemozno
poskytovd inu socialnu sluzbu alebo poskytovanie inej sogipkluzby dostatme nerieSi jeho
socialnu nudzu. Zéarovie je okran poberatéom starobného déchodku, alebo si pre svoj
nepriaznivy zdravotny stav vyZaduje sustavnu sfaros’ inej osoby, ktoru afanovi nemdéze
zabezpér rodina alebo poskytovanie opatrovédke] sluzby, pripadne tuto starostlivos
potrebuje z inych vaznych dévodov. Okrem stravayamjvania a zaopatrenia sa poskytuje aj
dalSia starostlivog ktorou je poradenstvo, zaujmova, kultirna a relitalena ¢cinnos’, podpora
Ucasti na spoléenskom Zivote.

« Domov — penzién pre dbéchodcevmozno viom poskytova starostlivog ohbcanovi,
ktorému nemoZzno inak zabedpebyvanie, ak je poberafem starobného alebo vysluhového
dochodku a je starSi ako 60 rokov,dqmm jeho zdravotny stav nevyzZzaduje sustavnu staastl
inej osoby. Vtomto type zariadenia sacatovi poskytuje byvanie a zaopatrenie, a tiez
poradenstvo, zaujmova a kultardenog’, podporuje sa éas’ obana na spoléenskom Zivote a
utvara podmienky na pripravu stravy.

» Zariadenie opatrovatiskej sluzby- mozno viom poskytovastarostlivos obcanovi, ktory
je poda odpor@ania zdravotnickeho zariadenia odkazany na zabkernpe nevyhnutnych
Zivotnych ukonov, ak tomuto damovi nemozno poskytnopatrovatéskl sluzbu v jeho byte.
V tomto zariadeni sa poskytuje nevyhnutna stawastlistravovanie, byvanie a zaopatrenie)

« Utulok — mozno viom poskytova starostlivog obcanovi, ktory je bez pristresia a je
v hmotnej nudzi, alebo éanovi, ktory je bez pristreSia a ktorému sa zru$ittavna alebo
ochranna vychova po dosiahnuti plnoletosti, a td¥anovi, na ktorom je pachané nasilie
osobou, s ktorou Zije v doméacnosti.cahovi sa poskytuje pristreSie, zaopatrenie, poratien
socialna prevencia a zabezpge sa mu stravovanie alebo sa utvaraju podmiergynipravu
stravy.

» Resocializéné stredisko— mozno viom poskytova starostlivog drogovo zavislému
maloletému so skéanou povinnou Skolskou dochadzkou alebo plnoletéeanovi po skoteni
liecby v zdravotnickom zariadeni nadie drogovo zavislych osdb na zéklade odpania
tohoto zdravotnickeho zariadenia. V stredisku sakpimje resocializacia a rehabilitacia




s cidom aktivizovd vnatorné schopnosti dana na prekonanie osobnostnych désledkov
drogovych zavislosti a na zapojenie sa do Zivasairedzenom prostrediDalej sa poskytuje
stravovanie, byvanie a zaopatrenie,cébno-vychovna starostlivsporadenstvo, zaujmova a
kultdrnacinnog’, pracovna terapia. Zariadenie utvara aj podmienkypracovné uplatnenie.

» Chrénend diela a chrdnené pracoviske su pracoviska zriadené pravnickou osobou
alebo fyzickou osobou, v ktorych pracuje najmerep® okranov so zdravotnym postihnutim
uznanych za invalidnych éénov poda zakona o socialnom poisteni (8§ 71 zakéné61/2003 Z.

Z. 0 socialnom poisteni), ktori nie su schopnisgijgamestnanie na otvorenom trhu prace, alebo
pracoviska, na ktorych sa dédnia so zdravotnym postihnutim za&ka a v ktorych su pracovné
podmienky vratane narokov na pracovny vykon prispésé zdravotnému stavudabov so
zdravotnym postihnutim.

5. SUCASNY STAV A SOCIALNE SLUZBY V MESTE NOVA DUBNICA

Mesto Nova Dubnica ma k1. 1. 2006 — 11813 obyweate pricom vekova skladba
obyvatdstva je nasledovna:

Muzi - 4994
Zeny - 5288
Deti od 0-14 rokov -1531

Produktivni muzi od 15-59 - 3858
Produktivne Zeny od 15-54 - 3333
Poproduktivni muZi -1146

Poproduktivne Zeny - 1945

Vekovy priemer obanov mesta Nova Dubnica je 41 rokov.

Z demografického vyvoja gtu obyvat@ov a Statistickych ukazovdwv vyplyva, ze v
pripade pokréovania tohto vyvoja bude priemerny vek trvalo byeagh oldanov stipé a na
socialne a zdravotnicke sluzby budu poZiadavkystataNa zé&klade dostupnych Statistickych
zisteni mézeme cakava, Ze priblizne 10 % a viac ¢dnov v poproduktivnom veku bude
potrebovd nejaky druh socialnej sluzby.

Uvedené poznatky su dolezité ¥adiska stanovenia priorit rozvoja socialnej pojitik
mesta a uenia ci€ovych skupin obyvatstva - potencionalnych subjektov socialnej pomoci
Tato analyza konkretizuje, aktualizuje a rozSinughy, ktoré boli zahrnuté v PSHR mesta Nova
Dubnica a priority schvalené Socialno-bytovou kamisMsZ a to nasledovne:

- rozSirenie domova doéchodcov 0 penzion, o tyZzderdenaé pobyty pre seniorov

- pomoc pre otanov, ktori sa ocitna v krize



Mesto Nova Dubnica je zriaPovatd’om:
» Domov déchodcov Novéa Dubnica tel.: 042/4432418
Trertianska 45 fax:
018 51 Nova Dubnica
typ: pre seniorov a zdravotne postihnutych
forma pobytu: celora@ny
kapacita: 54

Mesto Nova Dubnica poskytuje pre obanov nasledovné sluzby:
- spolané stravovanie
- opatrovatéska sluzba
- socialne poradenstvo

Zaujmové, spold@enské a Sportové organizacie pésobiace v meste N@udbnica:
- SK TJ Mladog Novéa Dubnica
- TJ Druzstevnik Kol&n
- Tenisovy klub
- Mestsky klub stolného tenisu
- Mestsky Sportovy klub — futbal
- Mestskéa unia malého futbalu.
- Sportovy klub Victory Star
- Hokejovy klub mladeze — pozemny hokej
- DOMKA - ZdruZenie salezianskej mladeze, stredisko
- MieSany spevacky zbor
- Dychovy orchester a mazoretky
- Folklorny subor Dubinka
- Slovensky skauting 62. Zbor Strelka
- Slovensky zvaz rybarov
- Farsky urad cirkevného zboru absburského vvyznania
- Rimsko-katolicky farsky arad
- Farska charita
- Jednota déchodcov na Slovensku — Nova Dubnica akol
- ZdruZenie Klubu déchodcov
- Unia Zien Slovenska
- Miestny odbor Matice Slovenskej
- Klub palickovanejéipky
- Slovensky zvaz zdravotne postihnutych
- Slovenskyerveny kriz
- Klub Venusa — onkologické ochorenia
- ZdruZenie na pomokud’om s mentalnym postihnutim



Obcéania mesta suélenmi nasledovnych spoléenskych a zaujmovych organizacii, ktoré
nesidlia na tzemi mesta:

- Slovensky zvéaz sluchovo postihnutych Dubnica nakovia

- Slovensky zvaz zrakovo postihnutych Dubnica nadov@h

- Klub slovenskych stomikov llava

VSetky druhy socialnych sluzieb, ako aj socialneagenstvo su definované v zakohe
195/1998 Z.z. o sociadlnej pomoci v zneni neskorgiddpisov ako Specializovarénosti na
rieSenie socialnej nudze. Patria sem — opatrsiede sluzba / Statna politika ju vo svojej
koncepcii dava na druhé miesto po starostlivostiing o svojho seniora alebo zdravotne
postihnutého, pretoZze sa deje v prirodzenom prdisipee klienta/, organizovanie spéi@ho
stravovania, prepravna sluzba, starostliivezariadeniach socialnych sluzieb / dennd, tyzdenn
alebo celordnd/, socialna pé&ka a jednorazova davka v hmotnej nadzi.

Na odpordanie SB komisie bolo v roku 2005 vyplatenych 1iS0$k pre obanov mesta
na jednorazovu davku v hmotnej nidzi.

Socialne poradenstvo

je zamerané na zistenie rozsahu a charakteru hjnat@cialnej nudze, @inh jej vzniku, na
poskytovanie informéacii o moznostiach rieSenia hmeptalebo socidlnej nidze a na usmernenie
pri vol'be a uplatovani foriem socialnej pomaoci.

Z&kladna koncepcia poradenskej sluzby vychadzapektovanialoveka, ktory dokaze
pomocou poradcu rigSsvoje problémy, t.j. aktivizovaklienta k aktivnemu podfaniu sa na
rieSeni svojej nuadze.

Poradca pracuje s aktualnymi informéciami, zakoamioznosti pomoci zo strany Statu,
charity ¢i inych kompetentnych organov a organizacii. Klienspolupraci s poradcoml'dda
mozné varianty rieSenia krizy. Doraz v socialnowragenstve sa kladie na vnuatorné
posudzovanie klienta a postupné preseaie o spravnosti titej zmeny spravania sa klienta

Socialna prevencia

-v prvej etape sa snazi poradca spdos klientom riesipriciny krizy a naslednej nudze &ada
spbsoby odstranenia tohto stavu.

-v druhej etape je napomocni pri vybavovani a ugkiolvani dohodnutych krokov.

-v tretej etape sa snazi udrzidvkontakt s klientom bdi navstevou v jeho domécnosti alebo
navstevou klienta v zariadeni, ktoré vykonava pneite.

V naSsom meste je treba rozv¥ija podporové svojpomoc v podobe skupin vzajomnej pomoci
a rozmanitych zdruZeni.



6. CIECOVE SKUPINY

A/ DETI A MLADEZ

Hlavné ciele tejto ciovej skupiny:
e pravna ochrana rodiny a j@gnov
» socialno-ekonomické zabezmie rodin
* vychova deti a mladeze
e priprava na rodovstvo
» ochrana zdraviglenov rodiny

Mesto je zrid'ovatdom:

Materska Skola Jilemnického ul. Nova Dubnica elokovanymi pracoviskami:
Materska Skola Kukuéinova ul. Nova Dubnica

Materska Skola Komenského sady Nova Dubnica

Dalej je mesto zridlovatd'om dvoch zéakladnych Skol:
Zakladna skola POH Nova Dubnica
Zakladna sSkola J. Krala Nova Dubnica

Pre mimoskolsk@inno®’ ma mesto zriadené nasledovné zariadenia:
Centrum voPnéhoéasu Nova Dubnica
Zakladna umelecka Skola Nova Dubnica

V meste sa nachadzaju aj iné skolské zariaderuaydtt nie je mesto zrigovatd’om:
Spojené Skola sv. Jana Bosca Nova Dubnica

Sukromna zékladn& Skola Nova Dubnica

Sukromna jazykova Skola Nova Dubnica

Patet deti a mladeZe v meste Nova Dubnical’poeku k 31. 6. 2006:

Predskolsky vek — do 6 rokov - 468
Zakladna Skola — 7 — 15 rokov - 968
Mladez - 16 — 18 rokov - 315
Mladez - 18 — 25 rokov /nezamestnand/ -121



Problémy deti v Skolskom veku:

Z&Skolactvo

Tendencia neplnenia si povinnej skolskej ddekg neustale rastie a mesto Nova Dubnica —
referat socialnych veci a opatroviatieej sluzby od roku 2004 je osobitnym prijemcomimogich
pridavkov pre zaskolakov, ktorych @ sa mesae pohybuje okolo Styroch. Pri tejto
problematike spolupracujeme so Skolami, ¢odi a Uradom prace, socialnych veci a rodiny
v Dubnici nad Vahom - socialnou kuratorkou. Vychlstdim je neustala kontrola plnenia si
povinnej Skolskej dochadzky socialnym kuratoroogi@nym pracovnikom MsU Novéa Dubnica
a Wasna informovana@'sskél o neplneni si povinnej Skolskej dochadzky.

Problémy v drogovych zavislostiach

Z pohovoroch s maloletymi konStatujeme dostaprabakovych vyrobkov, alkoholu a drog.
Pri navsteve v réznych podnikoch a baroch malaletéakavaju, ze ich bude niekto pri kipe
alkoholug¢i tabakovych vyrobkoch legitimova

Ani zdravotné zariadenia nesignalizuja odborosocialnych veci , ani policii
hospitalizovanych maloletych , tddom navykovych latok .

Deti  maju vedomas o dileroch drog, ako aj o cenovych relaciach jédneh
navykovych latok.

Skasenos$ deti a ich tolerancia va&i vSetkym uvedenym latkam stojacim mimo
zakona minimalne pre deti a mladeZz do 18 rokov ukage na nutnog’ viex’ deti k
reSpektovaniu zakona.

Tu plati dloha rodinyna ktoru v séasnych legislativnych podmienkach neméame dosah,
alebo nie je das skisenosti s udlevanim postihu pre ro&hv za umo#ovanie vedenia
zahdc¢ivého Zzivota ich deti, k& sa tieto mb6zu tdta v noinych hodindch vonku alebo
navstevova reStauréné zariadenia. Problém nastava, ak ¢ochce, ale nedokaze vychovne
usmerni’ diefa , ktoré reSpektuje len hodnoty partie s asocmlspravanim. V nasom regione
nie je zaradenie typu Ldebno-vychovného sanatoria, kde by twalina istycas deti umiestnili.
Zariadenie tohoto typu v inych regiénoch su prepéa sotva pokryvaju vliastna klientelu.

Taktiez je nedostatoa kapacita miest v diagnostickych centrdm a detskpmovoch.

VePmi by sme potrebovali, aby reSpektovanie zakona adficie ako prirodzenej
autority ochrancu zakona bolo u deti rozvijané prosednictvom kontroly dodrziavania
zakona, teda kontrolou v reStaur&nych zariadeniach, diskotékach a herniach.

Tu je poda nas ulohou policie, dale’om jasne na vedomie, Ze dodrziavanie zakona je
nutné, Ze sa kontroluje a v pripade nereSpektowsmigivodzuju dosledky. Aiem kontrol nie je
nachyt® vinnikov, ale takym, ktori vahaju alebo skuSafil Za to ni€o budl m&’ stanovi’
hranice, za ktoré nesmutis Ulohou kontrol je vprvom rade postih prevadziieiov
reStaurgnych zariadeni, ktori ~umé@ju  maloletym uZivanie alkoholickych népojov
a zdrZiavanie sa v ich zariadeni véeeych a nénych hodinach.



Koncepcia prevencie v rezorte Skolstva je zameranda celld Sirku problematiky v
oblastiach:

« vychovy a vzdelavania (v predskolskej vychove, @lskom systéme, v mimoskolskej
Zzaujmoveginnosti),

+ aktivnej ochrany dit’a pred socialno-patologickymi javmi,
« odbornej psychologickej a poradenskej starostliyost
+ spoluprace s rodinou,

- reedukacie a resocializacie.

Prevencia drogovych zavislosti a socidlno-patologib javov sa zameriava na realizaciu aktivit
v ramci troch z&kladnych arovni jej usk&tovania:

« primérnej prevencie v Skolach a Skolskych zariadeniach v zmyslel&siedomého
vytvarania optimalnych podmienok pre zdravy vyvetidrealizicie suboru
pedagogickych a psychologickych opatreni zamerangatredukciu ptin vyvolavajicich
poruchy psychosocialneho vyvinu, realizacie aktaineranych nacasnu eleminaciu
vznikajucich problémov u deti a mladeze) — Skolskycholdg

« sekundarnej prevenciena urovni Specialnej starostlivosti v zmysle odigpiprace s
detmi s poruchami psychosocialneho vyvinu a s poruclspndvania, preventivnych
opatreni a programov, ktorych boen je zabrani fixovaniu socialnopatologickych javov,
spolupréace Skal a Skolskych zariadeni s rodinoeca® prislusnymi institiciami za
ucelom odstranenia iin, ktoré ich vyvolali, ambulantnej a sanatérneysstlivosti s
mMozZnosou umiestnenia di@t’a v diagnostickom centre, resp cébno—vychovnom
sanatoriu na kratkodoby diagnosticky alebédlEnovychovny pobyt

« tercidlnej prevencie v ramci ktorej je rieSena komplexna a odbornéosthvog’ o deti
S0 zavaznymi poruchami spravania a asocialnym wywiru ktorych bola nariadena
Ustavna vychova, reeduk®y a terapeuticky pristup k da’u.
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UPSVaR Dubnica nad Vahom - vykon socialnopravnej doany deti pre obéanov mesta
Nova Dubnica

V roku 2005 bolo spisanych 14 navrhov vo veéenra vyzivného pre maloleté deti.
V roku 2006 do 31. 7. 2006 bolo spisanych 9 navrhov

V roku 2005 bolo spisanych 17 navrhov na zvySesyiEvného pre maloleté deti.
V roku 2006 do 31. 7. 2006 bolo spisanych 9 navrhov

Vroku 2005 bolo podanych 28 navrhov na rozvod ralstva a naslednd Upravu prav
a povinnosti k maloletym dem.
V roku 2006 do 31. 7. 2006 bolo podanych 10 navmevozvod manzelstva.

V roku 2005, rovnako aj v roku 2006 sa pracovniBiS¥aR Dubnica nad Vahom &stnili na
pojednavaniach vo veci maloletych deti aj v osteltnfonaniach, napr. zniZzenie vyzivného,
Gprava styku diéata s rodéom, zmena zverenia do vychovy, Zaloby &emie a zapretie
otcovstva a iné.

V roku 2005 sa pracowky zieastnili na 140 pojednavaniach.
V roku 2006 do 31. 7. 2006 sa¢astnili na 77 pojednavaniach.

Aktualny stav umiestnenych deti v Ustavnej vycheve2 , z potu 6 rodin.

Zaver:

V zmysle zakona¢. 36/2005 Z.z. o rodine a zakon& 305/2005 Z.z. o socialnopravnej
ochrane deti a o socialnej kuratele, ktory dal obam a mestam nové kompetencie a
povinnosti je potrebné zaober# sa predchadzanim patologickych javowize aj praca mesta
v spolupraci s UPSVaR, MsP a inymi bude smero¥ado prevencie.

Ulohou mesta je aj ochrana deti pred tyranim, zneu#anim a zanedbavanim
vychovy a vyzivy zo strany rodéov. Mesto nie je vlastnikom zariadenia uweného na
docasné umiestnenie takychto deti , preto je potrebngyhradit’ miestnosti pre ol#anov,
ktori sa ocitnu v krize.

Z uvedenych stretnuti vyplyva nasledovné a navrhujae:

1. Zriadit pri MsZ Komisiu prevencie kriminality a protispdknskej ¢innosti, ktora
koordinuje spoldné postupy jednotlivych institacii na Uzemi mestaoji proti ohrozeniu
mravnosti, zaskolactvu, drogovych zavislosti a.podeti a mladeze.

T: rok 2007
Z: RSVaOS

2. Vykonava' pravidelné mesaé kontroly v spolupraci s MsP a OO PZ SR Nova Deébn
a aj za dasti rodtov a pedagogov nad dodrziavanim zakonov, tedadont’ mladez
v reStaurénych zariadeniach, na diskotékach a v herniach.
T: rok 2006 a trvale, Z: RSVaOS
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3. Od 1. 9. 2006 je zabezfié psycholdga pre materskd Skolu a zakladné Skolglpase na
Gzemi mesta Nova Dubnica.
T: rok 2006 a trvale
Z: RSVaOS

4. Koordinova® jednotlivé kultirne a Sportové akcie zamestnanddst), oddel. SKKS.
Zdbévodiujeme to tym, Ze vSetky predSkolské a Skolské darnie mesta si organizujd
svoje kulturne a Sportové akcie pre svoje zariasnmalym p&om (astnikov. Nasim
deti, mladeze, ich rothv a starych rodov — prevencia.

T: rok 2006 a trvale
Z: Oddel. SKKS

5. Uskutanit’ tAbor v spolupraci so 62. zborom skautov N. Dead®ti zo socialne slabych
rodin a zo socialne znevyhodneného prostrediatiepmra 10 deti.
T: rok 2006
Z: RSVaOS
Uskutasnit’ tabor v spolupréaci s MSK a TJ DruZstevnik KdétaN. Dca v ramci prazdnin
ako prevenciu mladistvych pred neziaddcimi vplyvmi
T: rok 2006
Z: RSVaOS

6. Zriadit v priestoroch C¢' miestnos pre spoléenské a zaujmové organizacie mesta - pre
ich spol@né akcie a akcie ¢aieho rozsahu.
T: rok 2007

7. Poda projekt za vSetky predSkolské a Skolské zariademigpomocnych pracovnikov,
ktori by pomahali pri spotmych akciach a pri Vimocasovych aktivitach.
T: rok 2006
Z: RSR

8. Pokraova’ v organizovani 4-tyZzdennych pobytov cez letné gméry pre deti a mladez
zo socialne znevyhodneného prostredia v belgickyotinach. Pobyty organizuje
Charitativno-socialne centrum v Teggnskej Teplej v spolupraci s organizaciou Euro-
children so sidlom v Antwerpach.

9. Spolupracové s akreditovanymi subjektami tddom sanacie rodin, ndhradnej rodinnej
starostlivosti, nasilia v rodine, bezplatné porasten.
T: rok 2006 a trvale

10.Budova’ v kazdom roku 2 byty niZSej kategoérie pre so@adkazané rodiny.

11.Zriadit mestsku préoviiu ako napr. chranenu diel — podé projekt na MPSVaR SR.
T: rok 2007
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B/ NEZAMESTNANI OB CANIA MESTA

Na zéklade udajov Uradu prace, socialnych vecidayov Dubnici nad Vahom je miera

evidovanej nezamestnanosti za poslednych 5 rokaweste Nova Dubnica relativne ustalena,
pohybuje sa okolo cca 4 %. Zo Struktary nezamegttamayplyva, Ze nie su vyraznejSie rozdiely
vV nezamestnanosti muzov /112/ aZien /143/. Spomabgolventov Sk6l maju n&zSie
uplatnenieterstvo ukogeni stredoskolaci.

Evidovani nezamestnani moézu poziadarad prace, socialnych veci a rodiny o

nasledovné prispevky:

a)

b)

d)

na samostatnu zarobkosianos’

O poskytnutie prispevku méze poziddachadza vedeny v evidencii uchadaav o
zamestnanie najmenej 4 mesiace. Doba prevadzkowal@m vykonavania samostatnej
zarobkoveginnosti je najmenej dva roky.

na zamestnavanie znevyhodneného ucktadza

Prispevok na zamestnavanie znevyhodneného uatgddaazamestnanie sa poskytuje
zamestnavatevi, ktory prijme znevyhodneného uchadzeo zamestnanie do pracovného
pomeru na vytvorené pracovné miesto.

uchadzé&ov o zamestnanie zaradenych na absolventsku prax

Absolventskd prax je ziskavanie odbornych ¢mosti a praktickych sklsenosti u
zamestnavata, ktoré zodpovedaju dosiahnutému gstupszdelania absolventa Skoly. Za
absolventsku prax je mozné povazbefziskavanie alebo prehlbovanie odbornyclEzosti
alebo praktickych skdsenosti uchattma o zamestnanie do 25 rokov veku, ktoré rozSiria
jeho moznosti uplatnenia na trhu prace. Absolvénfslax sa vykonava v rozsahu 20 hodin
tyzdenne. P¢&as vykonavania absolventskej praxe poskytuje Ubadlaentovi Skoly pausalny
prispevok mesge. Zamestnavatevi, u ktorého absolvent Skoly vykonava absolveintsk
prax, poskytuje Urad pauSalny prispevok niesana Uhradu jeho nevyhnutnych vydavkov
spojenych s vykonavanim absolventskej praxe jedslysolventom Skoly.

na aktivénu ¢innog’ uchadza&ov o zamestnanie

Hlavnym ci¢om projektu je podpora udrziavania pracovnych navykichadzé&ov o
zamestnanie s dérazom na dlhodobo nezamestnamgramestnanych v hmotnej nidzi ako
prostriedok zvySovania ich zamestnanosti. Akinda ¢inno¥” sa vykonava v rozsahu
najmenej 10 hodin tyzdenne a 40 hodin esa

Priemerny pdet evidovanych uchaddzav o zamestnanie v obvode Nova Dubnica od 1. 4.
2006 do 30. 6. 2006 pdalkédu zamestnanosti.

Evidovani nezamestnani gadvekovej Struktiry k 30. 6. 2006

Vek Potet
15 -17 rokov 0
18 rokov 0
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19 rokov 1
20-24 rokov 49
25-29 rokov 26
30-34 rokov 15
35-39 rokov 17
40-44 rokov 37
45-49 rokov 45
50-54 rokov 37
55-59 rokov 25
60 rokov 3
Spolu 255
Evidovani nezamestnani gaddosiahnutého stuja vzdelania k 30. 6. 2006:
Dosiahnuté vzdelania poet
Nedokorgené zakladné a bez vzdelania 0
Uplné zakladné 33
Vyuéenie 81
SOU s maturitou 40
Gymnazium 7
SOS s maturitou 50
VysSie vzdelanie 6
Vysokoskolské 38
Spolu 255

Evidovani nezamestnani so zdravotnym postihnutiia da’asnej pracovnej neschopnosti
k 30. 6. 2006:

Nezamestnani pdet
Uchadzéi so zdravotnym postihnutim 26
Docasna praceneschopiios 111
Spolu 690
Evidovani nezamestnani gadodinnych vzahov k 30. 6. 2006:
Nezamestnani pdet
Slobodni 98
Zenati — vydaté 114
Rozvedeni 39
Vdovci 4
Zaver:

Mesto Nova Dubnica by sa malo spolupodiet’ na vytvarani vhodnych podmienok pre
investorov na zvySovani zamestnanosti v naSom meste
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Z uvedenych stretnuti vyplyva nasledovné a navrhujae:
Vytvara® podmienky pre aktivau cinnog uchadz&ov o zamestnanie s nasledkom

vytvarania pracovnych navykov.
T: rok 2006 a trvale

C/ OBCANIA V DOCHODKOVOM VEKU

Motto" Nepridavar’ roky k zivotu, ale zivot k rokom."

Charakteristika ciel’ovej skupiny

Skupinu seniorov predstavujd v SirSom poniméodia od doby odchodu do starobného
dochodku a v uzSom ponimani su to seniori od 69wakviac, ktori potrebuja éhasnu alebo
trvall socialnu pomoc.

V meste Nova Dubnica je k 31. 7. 2006 - 1879 sewigtarsSich ako 65 rokov.

Siet’ socialnych sluzieb pre seniorov v meste Nova Dulmai v roku 2005:

1. Kluby déchodcov — Zdruzenie Klubu déchodcov a Jéalddéchodcov Slovenska

2. Opatrovatéska sluzba a socidlne poradenstvo poskytovar@noimn uchadzajucim sa
0 tato sluzbu, alebo ich rodinnym prislusnikom

3. Socidlne poradenstvo a prevencia, ktoré poskytujeari@tivno-socidlne centrum
v Trertianskej Teplej aj pre @anov Novej Dubnice priamo v centre a niekedy i \stee
Novéa Dubnica

4. Domov déchodcov Novéa Dubnica

5. Obkgianske a zaujmové zdruzenia na Uzemi mesta.

Zria dovatd’mi socialnych sluzieb pre seniorov na tzemi meskova Dubnica su:
- Mesto Nova Dubnica - domov ddchodcov - stravovaopgtrovatéska sluzba, socialne
poradenstvo
- Obcianske zdruzenia - poradenstvo.

Ku komplexnej starostlivosti seniorov v domidcoprostredi patri ajoSetrovatd’skéa
starostlivos’ poskytovana zdravotnymi sestrami Agentary domésejrovatéskej starostlivosti
(ADOS) z Dubnice nad Vahom v fte cca 250 navstev meé&se — najastejSie ukony: odber
krvi, pichanie injekcii a meranie krvného tlaku.

DalSou agentirou domécej o3etroVake] starostlivosti je Diecézna charita Nitra - ABGo
sidlom v llave.
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Principy, priority a ciele rozvoja socialnych sluzeb pre seniorov na obdobie 2006 -2010

Principy socialnej pomoci seniorom :

1. Inklizia — kaZzdyclovek ma pravo ¥i v miestnej komunite. Systém socidlnej pomoci
seniorov ma garantovapodmienky pre¢o najdlhsi a plnohodnotny zivaioveka vo
svojej domacnosti.

2. Princip subsidiarity — pomoc ma prichatizgniorom postupne od pribuznych, priate
susedov, dobrovmikov a az potom od profesionalnych zamestnancatropatéskej
sluzby, prip. po umiestnenie v zariadeniach sogdirsluzieb.

3. Spolupraca a partnerstvo medzi poskytokraiesocialnej pomoci na Urovni mesta.

Priority rozvoja socialnych sluzieb pre seniorov:
1. ¢o najdlhSia udrzateos’ psychickej, fyzickej a socialnej kvality Zivotarsorov v
doméacom prostredi
2. rozvoj terénnej opatrovdiskej sluzby
3. posiovanie svojpomoci a dobrolmictva v meste.

Dlhodoby cid’:
Poskytovanie kvalitnych socialnych sluzieb v mdaste/a Dubnica v intencidch Standardov pre
jednotlivé typy socialnych sluzieb.

Kratkodobé ciele rozvoja socialnych sluzieb pre séorov:
1. zvySova informovanos seniorov a rodinnych prislusnikov o socialnyctzsach
2. podporové dobrovdnictvo a svojpomoc
3. rozsirt’ a skvalitnt’ socialne sluzby pre seniorov v meste Nova Dubfpoaporopvé
aktivity, zvySenie p&u hodin opatrovatskej sluzby v pripade potreby na 24 hod.
viacerymi opatrovatd&ami, aby mohol by/klient ¢o najdlhSie v domacom prostredi.

Progndza socialnej siete pre seniorov do roku 2010:
. socialne poradenstvo
. komunitné centra a farské charity ( distribissiajpomoci a dobrovimictva)
. klubov&tinnog’
. mestska pt@via — chranena dikgh
. prepravna sluzba
. terénna opatrovdieka sluzba a) dennéa forma
b) nepretrzita forma
. denny stacionar a tyzdenné pobyty, penzion pcaadcov — Centrum socialnych sluzieb
8. domov déchodcov — rozSirenie.

OO0k, WN PR

\l

Popis a analyza potrieb ciBovych skupin seniorov:

1. Sebesté&ni seniori su najma seniori vo veku od 60 — 70 rokov, ktarisshopni #i
plnohodnotny Zivot a zapdjasa aktivne do diania komunity formou klubovgjnosti,
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svojpomoci a dobrovimictva. Pre kvalitu Zivota tejto skupiny seniorog yhodné
vytvarag® rbzne aktivity prostrednictvom klubovejinnosti a zarovée ju iniciova’
k dobrovdnictvu v komunitnych centrach a farskych charitach.

2. Osameli seniori su seniori zijuci sami v domacnosti bezc¢digh kontaktov so
spolaienskym prostredim¢im sU ohrozeni exkliziou. Sem patria slobodni sénio
ovdoveli seniori, bezdetni seniori, seniori, ktérygeti neziju v meste alebo z réznych
dévodov nemaju stély kontakt stdei alebo pribuznymi. Tato skupinu seniorov je
potrebné vybadava v komunite prostrednictvom svojpomocného ladavania cez
komunitné centrd a farské charity, siisga ich motivové k ¢innosti, a pokiéim zdravie
dovd'uje, zapajéich do aktivit prvej skupiny.

Osameli seniori so zdravotnym obmedzenim potrekuja¥ silnd podporu komunity
formou svojpomoci, dobrovaictva a opatrovafskej sluzby, lebo inak hrozi dihodobé
umiestenie v zariadeniach socialnych sluzieb.

3. Seniori v hmotnej a socialnej nudzi- zakladnou formou pomoci je pre nich socialne
poradenstvo a moznosti pomoci prostrednictvom tdtamych organizécii. Pre nich by
mali byt urcené byty s niz§im Standardom a tiez zariadeniglegch sluzieb s nizSim
Standardom.

4. Seniori potrebujaci socialnu sluzbu st seniori, ktorym sa v doésledku zhorSenia
zdravotného stavu znizila kvalita Zivota a pomoamiou dobrovénickej prace
v domacnosti je pre nich uz nepastgica. Udrzé urciti mieru kvality Zivota je mozné v
domacom prostredi formou opatrod&eej sluzby rozSirenim na 24 hod., ktoré by
zaig'ovalo viacero opatrovateliek, pripadne kombinaciopatrovatéskej sluzby
a dobrovdnickou ¢innog’ou. Senior by mal by umiesteny do zariadeni socialnych
sluzieb az vtedy, kkjeho zdravotny stav mu neddge Zi' v domacnosti.

SOCIALNA INFRASTRUKTURA

1. Opatrovatd’ska sluzba
Mesto poskytuje pre svojich &énov opatrovatisku sluzbu Poskytuje sa prevazne v byte
ob¢ana.
Ciel'ova skupina: okan, ktory pre svoj zdravotny stav potrebuje pomioej iosoby pri
zabezpéeni nevyhnutnych Zivotnych uUkonov, nevyhnutnych cpradomacnosti alebo
kontaktu so spolkenskym prostredim, dia do skotenia povinnej Skolskej dochadzky, ak
starostlivog o dig’a z vaznych dévodov neméze zabeérpeodic, matka, ak sa jej gasne
narodili 3 a viac deti alebo v priebehu dvoch rokpakovane narodili dvégita.

Rok 2003 — p&et opatrovateliek 44, get opatrovanych 72
Rok 2004 — p&et opatrovateliek 43, get opatrovanych 75
Rok 2005 — pe&et opatrovateliek 39, get opatrovanych 71

K 31. 7. 2006 sa 40 opatrovateliek - zamestnankgesta staralo o 73 obyvibe mesta
s rdznym zdravotnym postihom. Opatrovateé sluzba je poskytovana v pracovnydoah.
Zaujem o opatrovaleku sluzbu stéle rastie.

NajcastejSie vyuzZivané sluzby: bezné uUkony osobnej elmygi pomoc pri obliekani
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a vyzliekani, pomoc pri pouziti WC, kupanie, uraytilasov, donaska obeda, pomoc pri
podavani jedla, priprava a vareniéamk a obeda, nakup potravin, dat osoby, sprievod
na lekarske vySetrenie.

2. Kluby déchodcov:
a) Klub déchodcov, Mierové namestie 55/15, Novéilca — 25&lenov
b) Jednota déchodcov Slovenska, Nova Dubnica -<€Enov

PrehPad sluZieb poskytovanych v zariadeniach pre seniovo
Zaujmovacinnog’, organizovanie a informacie o rekéagich pobytoch, organizovanie zajazdov,
prednasky na rézne témy, sp@@aské posedenia s hudbou, navsteva chorych na éiridu

Financovanie:mesto Nova Dubnica

- Zarok 2005 bola uhrada nakladov za elektrifistiace prostriedkyasopisy, telefon - 70 tis.
Sk a néklady za teplo, teplt vodu a vodu cca 16®Ek

- dotacie n&innog’ pre obidva kluby — po 8.000,- Sk/pre kazdy klub

3. Jedala pre déchodcov

Mesto poskytuje spotmé stravovanie pre dochodcov mesta a to v dvodhdariach:
- Domov déchodcov Nova Dubnica — s¢pam cca 60 stravnikov /denne

- Repo-Gastro Nova Dubnica —qtom cca 15 stravnikov/denne

Poslanci MsZ v Novej Dubnici odsuhlasili od 1. 908 prispevok na 1 obed nasledovne:

- déchodok do 7.000,- Sk prispevok vo vySke 28, -
- déchodok od 7.001- 8.000,- Sk prispevok vo eyER,- Sk
- déchodok nad 8.001,- Sk 0

V roku 2005 mesto \Wenilo vo svojom rozpé&te na prispevky na stravovanie déchodcov 160 tis.
Sk

4. Domov dochodcov Nova Dubnica

Zriad’ovatd’om Domova doéchodcov Nova Dubnica je Mesto Nova Dighn

Domov dochodcov je pravnicka osoba so samostatmaunpu subjektivitou, je to
mestska rozptiova organizacia so sidlom v Novej Dubnici na ulicertianska 45 a hospodari
pod’a samostatného roz§ia schvaleného Mestskym zastupsteom v Novej Dubnici.

Domov dbchodcov vykonava odborné, administratigregganizané prace zamerané na
plnenie Uloh v oblasti poskytovania socialnych ®&bz obyvatéom mesta Nova Dubnica
a obyvatéom z inych miest v stlade s predmetémnosti vymedzenom zriovacou listinou.
Kapacita miest pre celotné ubytovanie v domove dochodcov je 54 miesakatdov na
umiestnenie do domova déchodcov je vasinej dobe 91.
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Domov dochodcov v sulade s platnou pravnou Upray&anava najma tietdinnosti:

poskytuje komplexnu starostlividobianom potla § 24 zdkona NR SR 195/1998 Z.z.
0 socialnej pomoci v zneni neskorSich predpisov

zabezpeéuje odborné podklady avydava rozhodnutia o um@sin o zaradeni do
poradovnika, o poskytovani a skeni starostlivosti a Uhrade za poskytnutl staxastli Pri
tomto rozhodovani ma postavenie spravneho organu.

riadi a organizuje administrativéenosti zamerané na plnenie odbornych uloh a finarich
zabezpéuje,

spravuje zvereny hnuiey a nehnutény majetok,

vykonava a dodrZiava VZN mesta, uznesenia Ms4ragtora mesta,

zostavuje rozpiet a riadi financovanie domova déchodcov

riadi personalnu a mzdovu politiku domova déchodcov

dba na zakonndsozhodnuti vydavanych v spravnom konani,

riadi a koordinuj&innog’ jednotlivych Usekov domova déchodcov

organizuje spokné stravovanie pdd 816 zakona NR SR. 195/1998 Z.z. o sociélnej
pomoci v zneni neskorSich predpisov.

Zaver:

Analyzou socialnych sluzieb bolo zistené, Ze naj&i zaujem je o penzion /1-izb. bunky/

alebo rozSirenie moznosti ubytovania v domove décticov. Preto jednou z priorit mesta by
malo byt zriadenie Centra socidlnych sluzieb Nova Dubnicaofganizacia mesta/, ktora
bude zahmiovat’ denny stacionar, penzion, domov déchodcov, moznostzdennych pobytov
pre déchodcov, jedalé, moznosti rehabilitAcie a moznosti ubytovania kriavych situacii pre
ob¢anov ndsho mesta.

Z uvedenych stretnuti vyplyva nasledovné a navrhujae:

1. Vybudova podkrovné izby pre 10-15 klientov v domove doctedc- projekt je
vypracovany.
T: rok 2007-2008

2. Prebudové MS SNP na zariadenie socialnych sluzieb mestaéNmbnica a prepajiho
s domovom dbchodcov a vytvomovu organizaciu mesta - Centrum socialnych stuzi
V uvedenom zariadeni venit’ miestnosti pre krizové situacie s kapacitou coaebta.
T: rok 2007 - 2008

3. Pri vyjadrovani mesta k stavebnym projektom na lGzeresta db& o bezbariérovas
Napr. pristup do VUB, bankomaty, posta, lekarriazdy na chodniky, mestské WC,
poziarna zbrojnica.

4. Poskytnutie bezbariérovych priestorovdanog’ zdravotne postihnutych — rekonstrukcia
MS Sady CaM.

T: rok 2007

5. Dba’ na parkovacie miesta pre véizarov. T: trvale
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6. Dobudova pri autobusovych zéstavkach na Mierovom namesiékg pre starSicludi
a zdravotne postihnutych — zabudtda urbanistickej Stadie Mierového namestia.

D/ OBCANIA V NUDZI

Rozdelenie poberatBov davok v hmotnej nadzi v meste Nova Dubnica za ji2006
Jednotlivci:

Zeny : 37 ztoho s prispevkom na byvanie 20

muZzi : 125 z toho s prispevkom na byvanie 44

Dvojice bez deti:6 z toho 4 s prispevkom na byvanie

Dvojice s de&’mi:

s jednym diéatom 2 ztoho 1 S prispevkom na byvanie

s dvomi démi 4 ztoho 3 s prispevkom na byvanie

s tromi a viac démi 3 ztoho 2 s prispevkom na byvanie
Jednotlivec:

Zena: s jednym dietom 24 z toho 12 s prispevkom na byvanie

s dvomi démi 6 ztoho 3 s prispevkom na byvanie
stromiaviacdéni 1 ztoho 1 s prispevkom na byvanie
muzi: s jednym dit’'om 1 ztoho 1 S prispevkom na byvanie
s dvomi démi 0 ztoho O S prispevkom na byeani
stromiaviacdémi 1 ztoho 1 s prispevkom na byvanie

Patet poberatiov davky a prispevkov v hmotnej nidzi v déchodkowaku k 31. 7. 2006 je 25.

Paset ZI'P olanov, ktori poberali pmzné prispevky na kompenzaciu :
- v roku 2005 bolo 390 @anov
- k31.7.2006 je 413 ¢hnov.

Mesto Nova Dubnica — referat socialnyebci a opatrovatskej sluzby poskytuje
v zmysle zakona 599/2003 Z.z. o pomoci v hmotnelzndsobam, ktoré su v nudzi jednoradzovu
davku v hmotnej nadzi, socialne poradenstvo /medzpatri aj pomoc: navsteva odbornych
lekarov, pri vybavovani dokladov, umigsvanie do zariadeni, vybavovanie davok v HN a
prispevkov a pod./ a tiez Satstvo, obuv, nabytokanadenie bytu od darcov. Vypracovava
podklady pre prispevky na stravu, Stipendia a &kofomocky a spolupracuje s predsSkolskymi
a Skolskymi zariadeniami. Je osobitnym prijemconaolav hmotnej nadzi, pridavkov na deti
a opatrovnikom nesvojpravnych obyJate mesta. TaktieZ Ziada sid o zbavenie svojpravnost
ob¢anov mesta.

DalSou skupinou, ktorej sa poskytuje pomoc st berdom V zimnom obdobi sa im
poskytlo ubytovanie so stravou — polievka a chiéb&ito sluzbu malo zaujem 5 bezdomovcov.
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Zaver:
Z uvedenych stretnuti vyplyva nasledovné a navrhujae:
1. Pokra&ova’ v budovani ndhradného byvania pre neftati- 1. izb. byty na slobodarni sa
prerdbaju na dve samostatné jednotky.
T: trvale
2. Vybudovanie utulku préudi bez domova - na ul Sady CaM 18/7 /slobatfégs&kapacitou

cca 10rudi — vypracovéprojekt Utulku vratane jeho prevadzkovania .
T: rok 2007

7. EINANCNE ZABEZPE CENIE ZAMEROV

MozZnosti financovania vystavby (prestavby)

« Strukturaline fondy EU od roku 2006

* Sponzorské prispevky

* Rozpa@et mesta — formou prispevku

» Nada&né programy podporujlce psychohygienu a dusevngojoz
« Statny fond rozvoja byvania

* Ministerstvo vystavby a regionalneho rozvoja

Moznosti financovania prevadzky

« VUC Trergin - formou prispevku v zmysle zakona 141/2004 Z.z
* Rozpa@et mesta — formou prispevku

« Urad préace, socialnych veci a rodiny v Dubnici Nzthom

* Obyvatelia zariadenia

* 2% z dani fyzickych a pravnickych.
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8. SWOT ANALYZA — plusy a minusy nasho mesta

SILNE STRANKY

SLABE STRANKY

Poskytovanie socialnej starostlivosti mest
kluby dbéchodcov, jedalne pre dochodc
opatrovatéska sluzba, domov déchodcov

ppmiZujlci sa péet olEanov
ov,

Dostatok kvalifikovanej pracovne;j sily

oslabovaaiegmena hodn6t v rodine

Existujuca sié zdravotnickych zariadeni

prehlbovanie socialnydielov

Dostatok predSkolskych a Skolskych zariade

ni  newyjia Struktdra bytového fondu

Réznorodos  spola@enskych, zaujmovyc
a Sportovych zariadeni

h

nedostatok malych bytov

nedostaténa socialna sie— utulky ...

nedostaténa bezbariérove'sy meste

PRILEZ ITOSTI OHROZENIA

Finartné prostriedky Statu na rekvalifikagimyrazny pokles poérodnosti, postupne starnutie
nezamestnanych obyvatéov

MozZznog®  ziska  financné  prostriedkynedostatok  finatnych  prostriedkov  ng

z eurofondov /partnerstvo — mesto, VUC, firmgkon&trukciu inZinierskych sieti

Aktivity zaujmovych, spoléenskych nedostaténa podpora zo strany VUC

a Sportovych organizacii

Moznosti vyuzivania fondov EU /priemysgl
park/

prehlbujice sa socialne problémy

Zintenzivnenie cielenej spoluprace mestsk
samospravnych orgdnov so zastupcami org
samospravneho kraja

ych
ANoV

2

2



9. POSTUPNOS KROKOV_ PRI REALIZOVANI NAVRHOV

V zmysle spracovaného materialu a potrieb vystaphipadne rekonstrukcie objektov pre
zabezpeéenie uvedenych sociélnych potriebtahov a v zmysle ganutého finagného rieSenia
je mozné vyu#i majetok mesta:

A/ Centrum socialnych sluzieb mesta Nova Dubnica

MS SNP - rekonStrukcia na 1-izb. bunky a prepojesidomovom déchodcov.
V uvedenom zariadeni by sa nachadzali aj 2 mieStpos krizové centrum pre matky st'de
a zanedbavané a tyrané deti ¢akné umiestnenie/ — zriadenie Centra socialnydhietiunesta.

- resp. budovu ZS POH vyuZina zriadenie socialnych sluZieb mesta /domov ddobw,
krizové centrum/, kde by sa nachadzali aj priespoefinnog’ jednotlivych organizacii a taktiez
miestnos pre spoléenské akcie /teloc#ha/. V budove sa nachadza aj zariadena jadale

Navrh finanéného zabezpé&enia:

Rekonstrukcia MS SNP na 1-izb-. bunky s prislud&mst a vybudovanie a prepojenie
spojovacim kitkom s domovom déchodcov. V uvedenom zariadeni bynaehadzali aj 2
miestnosti pre krizové centrum pre matky &ea zanedbavané atyrané deti cakné
umiestnenie/

A/ vypracovanie projektovej dokumentécie r. 2008080 tis. Sk
B/ vystavba a realizacia v rokoch 2007 — 2008mil2 Sk — vyplynie z projektovej dokumentéacie
C/ predpokladané prevadzkové naklady zariadenia :

Predpokladané rainé finanéné naklady na prevadzku
»centra socialnych sluzieb mesta Nova Dubnica“

- 1x kuchéarka 149.000,-Sk /mzdy + odvody/
- 3x zdravotna sestra 783.000,- Sk /mzdyvodgl/

- 1x sanitarka 172.000,- Sk /mzdy + odvody/
- 2X upratovaka 276.000,- Sk /mzdy + odvody/
- 1x pr&ka 138.000,- Sk /mzdy + odvody/
- néklady na teplo a TUV 690.000,- Sk

- naklady na elektriku 402.000,- Sk

- néklady na vodu 69.000,- Sk

- telefén 34.000,- Sk

- zabezpé&ovaci systém 287.000,. Sk

- Cistiace prostriedky 172.000,- Sk

- UdrZzba 115.000,- Sk
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- hasiace pristroje 34.000,- Sk

- revizie 34.000,- Sk

- poistné 11.000,- Sk

- pracovny odev 25.000,- Sk

- drobné rezijné naklady 25.000,- Sk
- predpokladané ratné vydavky 3.416.000,- Sk

Jednorazové vydavky:
- dobudovanie interiéru

/jedalne, ambulancie, rehabilitacie, voddiig 800.000,- Sk /jednorazové vydavky
- vybavenie izieb / 20/ stdl, stoky, skrina, posté,

nocny stolik, televizor/ - cca 20.000,- Sk/1 izba 0BMDO,- Sk /jednorazove vydavky
Jednorazového vydavky 1.300.000,- Sk

- predpokladané ratné prijmy 1.300.000,- Sk

Naklady na prevadzku Domova déchodcov Nova Dubnicza rok 2005:
-vydavky  -9.956.000,- Sk
- prijmy - 3.290.000,- Sk

Predpokladané néklady Centra socialnych sluzieb:

- vydavky - 3.416.000,- Sk
- jednoréazoveé vydavky - 1.300.000,- Sk
- prijmy - 1.300.000,- Sk

Finan¢éné zdroje:  rozpaet mesta Nova Dubnica
dotécia z Ministerstva prace, soc. veci a rodiny SR
prispevok zo Statneho fondu rozvoja byvania
fondy EU (prioritna os 2: Infrastruktdra &dnych sluzieb)
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B/ Utulok (noclahareii) pre bezdomovcov

Utulok (noclahar#) pre bezdomovcov s kapacitou cca 10 16Zok- nawahévlokalita -
budova na ul. Sady CaM 18/7.

Navrh finan&ného zabezpé&enia:

A/ vypracovanie projektovej dokumentécie r. 2007460.000,- Sk
B/ vystavba a realizacia v rokoch 2007 — 2008 0.800,- Sk
C/ predpokladané prevadzkoveé naklady zariadedianil. Sk r@&ne

Finanéné zdroje:  rozpaet mesta Nova Dubnica
VUC Trergin
dotécia z Ministerstva prace, soc. veci a rodiny Sk
fondy EU (prioritna os 2: Infrastruktira socialnyslbZieb)

10. ZAVER
Socialno-bytova komisia MsZ vypracovala temumateridl ako prvotny podklad pre

zhodnotenie stasného stavu v socialnej oblasti anavrhov n&enie, ktory sa bude
pripomienkov# a postupne dopracovéva
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