Dé6vodova sprava

Koncepcia rozvoja Skolstva a optimalizacia siete $kél a Skolskych zariadeni
v zriad'ovatel'skej pésobnosti mesta Nova Dubnica
v rokoch 2006 az 2010

Hlavné d6vody vypracovania Koncepcie rozvoja Skolstva a optimalizacie siete $kél a Skolskych zariadeni
v zriadovatelskej pésobnosti mesta Nova Dubnica v rokoch 2006 az 2010 :

Presunom kompetencii o. i. i v oblasti Skolstva na mesta a obce v roku 2002 priSlo k zasadnym
zmenam ich poésobnosti. Kym dovtedy v oblasti S$kolstva nemalo takmer ziadne povinnosti, po 1.7.2002
mesto nielen zodpoveda za povinnu Skolskl dochadzku, ale aj za vSetky Cinnosti, ktoré su v tzv. malom
Skolstve ( materské $koly, zakladné $koly, SKD, ZUS, CVC a $kolské stravovanie ). Najvacésia zmena sa
tykala zriadovatelskej pésobnosti a presunu Statneho Skolského majetku do majetku obci. Potreba Skél
a Skolskych zariadeni, ich organizacia, financovanie, riadenie ... to vSetko si vyzaduje urcita koncepciu,
aby si mesto splnilo nielen svoje povinnosti, ktoré mu vyplyvaju zo zavaznych pravnych noriem, ale
kedze ma predovsetkym sluzit obéanom — aby vyhovelo aj ich potrebam a zaujmom.

Do konca roku 2003 stat v plnej miere financoval prenesené kompetencie ( povinna Skolska
dochadzka) a do konca roku 2004 v pInej miere samospravne — originalne Cinnosti ( MS, SKD, ZUS,
CVS, SJ ). Zmenou spbésobu financovania v Skolstve mesto musi zabezpecit dostatok finanénych
prostriedkov. Zo zakona mu tiez vyplyva, Ze Statnu dotaciu, ktoru Stat poskytuje obciam na prenesené
kompetencie, musia mesta a obce vynakladat hospodarne, Ucinne a efektivne. Pri prevadzkovani
nepotrebnych objektov to nie je mozné.

Mesta a obce prevzali delimitovany majetok vacsinou vo velmi zlom technickom stave. Je potrebné
zvazit, ktoré budovy a zariadenia mesto potrebuje na cinnosti, ktoré zabezpecuje v oblasti Skolstva
a ktoré pre Skolstvo nepotrebuje. Uz aj vzhladom na potrebu oprav, rekonstrukcii a modernizacie na
delimitovanom majetku a modernizacie u¢ebnych pomaocok.

Mesto ma v stc¢asnej dobe Skolske budovy, ktoré nie su plne vyuZité ( napr. Skolska jedalen ZS J. Krara
je vyuzitd na 35%, ucebne tejto Skoly na 62%, MS Jilemnického na 62,5% ... ). Populacny pokles
spOsobuje problémy s vyuzitelnostou stc¢asnych kapacit v Skolach a Skolskych zariadeniach.

Mesto by si samo malo urcit, akym spdsobom, v akych a v kolkych budovach, s akym majetkom, akymi
fudskymi zdrojmi ... dosiahne to, €o musi, €0 mdze a ¢o chce v oblasti Skolstva urobit pre svojich
obcanov.

Koncepcia rozvoja Skolstva a optimalizacie siete Skél a Skolskych zariadeni je rozpracovana na obdobie
piatich rokov — 2006 az 2010. Vzhladom na velmi ¢asté zmeny v Skolstve v poslednych 4 — 5 rokoch
a dalSie pripravované zmeny v nasledujicich rokoch nie je rozpracovana na dihSie ¢asové obdobie. Napr.
od roku 2002 boli 0. i. tieto zmeny :

presun kompetencii zo strany Statu na obce ( prenesené i origindlne kompetencie )

zmena zriadovatelskej pdsobnosti zo Statu na obce

delimitacia Skolského Statneho majetku do majetku obci

velké zmeny v legislative ( Zakonnik prace, odmenovanie, zmeny vo verejnej sluzbe, novy zakon
o Statnej sprave v Skolstve a Skolskej samosprave ...

zmeny vo financovani prenesenych kompetencii od 1.1.2004 a neské6r izmeny vo financovani
samospravnych ¢innosti ( originalnych kompetencii ) od 1.1.2005

pripravovany novy Skolsky zakon

zatial neschvélena nova koncepcia slovenského Skolstva Milénium ...

SKOLY A SKOLSKE ZARIADENIA, KTORYCH ZRIADOVATEL NIE JE MESTO NOVA DUBNICA :

Zriad'ovatel Rimskokatolicka cirkev, Biskupstvo Nitra :

Spojena Skola sv. Jana Bosca:

Zakladna skola sv. Jana Bosca ( plnoorganizovana Skola, 233 ziakov )
Gymnazium sv. Jana Bosca ( 401 Ziakov )

Sukromné skoly a zariadenia :

Zriadovatel: Obcianske zdruzenie Eden

Sukromna zakladna skola, SNP 366/96 ( 66 ziakov, 1. — 4. ro¢nik )

Zriadovatel: Mgr. Bozena Strakova

Sukromna jazykova skola, Sady Cyrila a Metoda 21/18 ( 400 Ziakov a Studentov )
Zriadovatel: Paed. Dr. Kvetoslava Mojtova

Specialno — pedagogicka poradiia, Puskinova 806/27



SKOLY A SKOLSKE ZARIADENIA V ZRIADOVATELSKEJ POSOBNOSTI MESTA NOVA DUBNICA :

MATERSKE SKOLY

Mesto je zriadovatefom Styroch materskych skol :

MS Jilemnického ul. ............... 2,5triedy ..ccveeeennns 82 deti
MS Kuku€inova ul. ................. 4 triedy ..o 90 deti
MS Komenského sady ............... 3triedy ...ooceeenee 78 deti
MS SNP ..o 2 triedy .ooooeeeenne 58 deti

Pri optimalizacii siete materskych $kél nejde o ich neodévodnené rusenie, ale vytvorenie takej siete, kde
vSetky deti budld umiestnené a budu mat zabezpecené dobré a porovnatelné podmienky. Hlavné dovody
optimalizacie siete su :

populacny pokles a vyuZitie volnych kapacit v materskych Skolach

znizenie prevadzkovych nakladov a tym ziskanie finanénych prostriedkov na skvalitnenie vychovno
— vzdelavacieho procesu, ziskanie finanénych prostriedkov na opravy a udrzbu, revizie, rieSenie
havarijnych situacii, na obnovu a budovanie novych detskych ihrisk ...

ziskanie financnych prostriedkov na zlepSenie vychovno — vzdeldvacieho procesu, zabezpecenia
dostato¢ného poctu prevadzkovych zamestnancov

ziskanie finanénych prostriedkov aj na opravy a udrzbu, rieSenie havarijnych situacii, obnovu
detskych ihrisk, obnovu vnutorného zariadenia, modernizaciu zariadeni Skolskych kuchyn ...
zracionalizovat riadenie v materskych Skolach

udelenie pravnej subjektivity, ¢im by vSetky Skoly a Skolské zariadenia boli pravnické osoby

V sucasnosti su vSetci zamestnanci v materskych skolach zamestnancami mesta. Mesto by si malo plnit
svoje povinnosti v ramci miestnej samospravy zamestnancami mestského Gradu, nie so zamestnancami
v materskych skolach. Pri pravhom subjekte MS a osamostatneni sa odpadnu pre mesto o. i. i problémy :

MsU a materské $koly patria pod iny odborovy zvaz ( SLOVES, resp. OZ PSaV - z toho vyplyvaju
iné podmienky a urcité problémy pri uzatvarani kolektivnej zmluvy, tvorbe a Cerpani socialneho
fondu, odmeriovani ...).

Materské Skoly sa riadia inou legislativou. |z tohto dévodu museli byt zmenené takmer vSetky
vnatorné normy mestského Gradu ( pracovny poriadok, organizacny poriadok, odmeriovaci
poriadok, ekonomické smernice ... ). Je vySSia vytazenost zamestnancov MsU v oblasti, ktora je
Specificka, ina, ktoru by si mohli robit sami zamestnanci zo Skolstva. Od 1.7.2002 sa menila
naroc¢nost aobjem prace u zamestnancov MsU pocndc primatorom akonciac radovymi
zamestnancami na vSetkych oddeleniach.

O skolskych veciach by mali rozhodovat sami zamestnanci zo Skolstva ( pracovnopravne vztahy,
personalistika, odmenovanie, pouzitie finanénych prostriedkov na prevadzku ... ).

Postup pri optimalizacii siete materskych $kél :

Konzultacie a rokovania k optimalizacii siete — vedenie mesta, riaditelky MS, 8kolské rady MS. Je
potreba pisomného stanoviska k vyradeniu zo siete ( januar - februar 2006 ). 5
Odsuhlasenie Koncepcie ... v MsR a MsZ a schvalenie uznesenia o zaslani navrhu na MS SR
o vyradeni zo siete MS Kukuc¢inova, MS Komenského sady a MS SNP ( februar — marec 2006 ).
Vyziadanie si stanoviska k vyradeniu zo siete z KSU v Trenéine a hlavného $kolského indpektora
v Bratislave.

Priprava podkladov na MS SR ( april 2006 ) azaslanie ziadosti o vyradenie zo siete MS
Kukucinova, MS Komenskéeho sady a MS SNP.

Zru$enie uvedenych MS rozhodnutim MsZ.

Zriadit' zla€éenim jednu materskd Skolu ( MS Jilemnického ), ktora bude mat’ elokované pracoviska
( triedy ) v budovach MS Kukucinova ul. a MS Komenského sady. Kterminu 1.9.2006, resp.
k 1.1.2007 tejto materskej Skole udelit pravnu subjektivitu — uznesenim MsZ schvalit
zriad'ovacie listiny na materskd Skolu, Skolsku jedalers pri MS a dve vydajné Skolské kuchyne
v MS Kukucinova a MS Komenského sady. Elokovanym pracoviskam ponechat pripravu stravy
v ich Skolskych kuchyniach.

Ustanovit novi kolskd radu pri MS Jilemnického.

V potrebnom Case uskutoCnit personalne zaleZitosti ( poverenie riadenia MS, poverenia na
zastupcov riaditelky MS, vyberové konania )

Vypracovanie novych vnatornych noriem materskej Skoly

V potrebnom ¢ase uskuto¢nit administrativne Ukony ( odhlasenia a prihlasenia do soc. poistovne,
do zdravotnych poistovni, do dradu prace, nové pracovné zmluvy, nové pracovné naplne, nové



platové dekréty, odhlasenie a prihlasenie energii, nové zmluvy s dodavatelmi, vybavenie ICO,
zriadenie uctov pre MS ...) 5

eV prechodnom obdobi ( max. 1 rok ) na zaklade dohody medzi MS — pravnym subjektom
a mestom Nova Dubnica pre materski Skolu zabezpecovat administrativno — technické prace
( Ctovnictvo, mzdy a Cast personalistiky ).

ZAKLADNE SKOLY

Vytvaraju podmienky na plnenie povinnej Skolskej dochadzky a realizaciu vychovno — vzdelavacieho
procesu. Tu ma zriadovatel, mesto Nova Dubnica, zo zédkona najviac povinnosti. Kym v samospravnych
¢innostiach mo6ze, v prenesenych kompetenciach musi. Z tohto dévodu je v nasledujucich rokoch pre
mesto najdblezitejSie, aby dokazalo zabezpecit pre vSetky Skolopovinné deti v Statnych Skolach riadne
a porovnatelné podmienky na plnenie povinnej Skolskej dochadzky.

V sucasnej dobe na Uzemi mesta su 4 zakladné Skoly :

Zakladna skola, P.O.Hviezdoslava 13/4
Zakladna Skola, Janka Krala 33/1
Sukromna zakladna $kola, SNP 366/96
Spojena Skola sv. Jana Bosca ( ZS a Gymnazium)) ....

zriad'ovatel mesto Nova Dubnica

zriad'ovatel mesto Nova Dubnica
zriadovatel Obgianske zdruzenie Eden
zriadovatel Rimskokatolicka cirkev,
Biskupstvo Nitra
Mesto je teda zriadovatelom dvoch zakladnych $kél a podla demografického vyvoja, poctu Ziakov v
Skolach, poctu narodenych deti v rokoch 1999 — 2005, priestorovych moznosti, finanénych moznosti
zriadovatela na zaklade normativnych prispevkov prevadzkovat obe budovy Statnych zakladnych Skél, pri
existencii eSte dalSich dvoch zékladnych $kdl na Uzemi mesta ( sukromna a cirkevna ), musi prehodnotit’
efektivnost’ vyuzivania statnych zakladnych skél a navrhnut’ opatrenia na ich optimalizaciu s ciefom
rozhodnut’ o umiestneni ziakov len do jednej zakladnej Skoly.

Suéasny stav pocet | pocet | pocettried| priemer pocet pocet pocet pocet |pocet z toho
Skol. rok 2005/2006 | Ziakov | tried rozSirené | natriedu ucitefov | prev.zam. | vych. | zam. SJ |ucebni |odbornych
vyucovanie| spolu

ZS Hviezdoslavova 309 14 0 22,07 20 1 3,5 18 3

ZS Janka Krala 422 16 5 26,38 25,2 7 2 4 28 6

Kapacita naplnenost’ v % pri optimalnej naplnenosti | pri max. naplnenosti

Za'kladnych s"ko"l pn op“ma’]nej nap|nenosti 26 2iakov 26 ziakov / trieda 34 ziakov / trieda
2005/2006 | 2006/2007 | 2007/2008 | 2008/2009

ZS Hviezdoslavova 74% 70% 68% 61% 416 ziakov / Skola 544 Ziakov / Skola

ZS Janka Kréla 62% 59% 53% 50% 676 ziakov / Skola 884 Ziakov / Skola

Poznamka : max. naplnenost v 1. ro€niku je 29 ziakov / trieda
max. naplnenost v 2. — 9. ro€niku je 34 Ziakov / trieda

Zakladna skola Hviezdoslavova

Postavena v roku 1955, architektonicky, stavebne a materialovo dobre rieSena. Zahrada o vymere 2 160
m2 prikladne upravena s arborétom a vzacnymi drevinami. Cely areal ma vymeru 5 059 m2. M& vyhodné
rieSenie Satni, je jedina Skola s priestrannym suterénom. V sGc¢asnej dobe nie je celkom naplnena, volné
triedy sa vyuzivaju na Specialne uCebne, SKD, delené vyuCovanie. Nizka naplnenost v triedach nedava
v bududcich rokoch zaruku jej prevadzky len zo Statneho rozpoctu. Skola nema integrovanych ziakov, ani
triedy s rozSirenym vyucovanim, cudzie jazyky sa ucia vSetci ziaci. Je zamerand na oblast informacnych
technoldgii, kde v tomto smere méa velmi dobré pocitatové vybavenie, dobré vysledky v rozvoji pocitacove;j
gramotnosti deti i dospelych. Odbornost vyu€ovania je 83%. S ohfadom na klesajdci pocet ziakov je
potrebné prehodnotit jej ¢innost, pravdepodobne uz v roku 2007.

Zakladna skola Janka Krala

Postavena v roku 1962, architektonicky rieSena ako pavilonovy typ, po stavebnej a materialove] stranke
dobra. Cely areal ma vymeru 15 972 m2, zahrada o vymere 3 624 m2 este len ¢aka na Upravu. Skola ma
dobreé rieSenie 9 Satni, k dispozicii ma Sportovl halu. V sucasnej dobe nie je celkom naplnena, volné
triedy sa vyuzivaju na Specialne ucebne, delené vyu€ovanie. Pavilon SKD z tspornych dévodov je celkom
mimo prevadzky. Klesajuci pocet ziakov i napriek pomerne st¢asnej vysokej naplnenosti v triedach nedava
v buddcich rokoch zaruku prevadzky Skoly len zo statneho rozpocCtu. Ide o velmi rozfahld budovu,
s niekolkymi pavildonmi, €o je sice vhodné pre organizéciu vyucovania, no nie na usporu energii. Skola ma
19 integrovanych Ziakov, 5 tried s roz8irenym vyu€ovanim matematiky, cudzie jazyky sa ucia vSetci Ziaci,




Skola dosahuje vyborné vysledky vo vedomostnych sutaziach. Odbornost vyu€ovania je 86%. S ohladom
na klesajlci pocet ziakov tejto Skoly i v ramci mesta je potrebné prehodnotit’ jej Einnost.

V pripade len jednej zakladnej Skoly by si mesto Nova Dubnica nielen spinilo svoju povinnost riadneho
zabezpecenia podmienok na plnenie povinnej Skolskej dochadzky, ale bol by predpoklad na dostatok
finanénych prostriedkov na zlepSenie podmienok vo vychovno — vyu€ovacom procese a v starostlivosti
o0 Ziakov, zamestnancov i majetok mesta :

- moznosti zamestnavat Specialneho pedagoéga, Skolského psycholéga, PC informatikov, dostatok
prevadzkovych zamestnancov

- obnova a moderniz&cia niektorych zastaralych u¢ebnych pomécok

- opravy a rekon$trukcie budov, budovanie Sportovych ihrisk, relaxaénych zén, oprava oplotenia, striech ...

- rekonstrukcie vnutorného vybavenia Skolskych jedalni, telocvicni

- moznosti kapitalovych vydavkov i pre zakladné Skoly ( v roku 2005 ako normativ Statom zruSené )

zlepSenie finanénych ( mzdovych ) podmienok zamestnancov ( z pohladu regionu su v su¢asnej dobe

podhodnotené a skoly si neplnia_ani zavazky vyplyvajuce z Kolektivnej zmluvy vyssieho stupna

uzatvorenej medzi OZ PSaV SR, MS SR a VUC ).

Postup pri optimalizacii siete zakladnych $kol :

Ak bude schvalena optimalizacia siete zakladnych $kél - v akom variante av akom ¢€asovo horizonte,
poslanci MsZ budu v dostato€nom ¢asovom predstihu informovani o krokoch a postupe, ktoré su potrebné
uskutoCnit podfa schvéalenej optimalizacie. Postup pri vyradovani zo siete je podobny ako pri materskych
Skolach ( stanovisko Skolskej rady, stanovisko KSU v Trencine, stanovisko hlavného skolského inspektora,
7iadost mesta Nova Dubnica na MS SR o vyradenie zo siete ZS, zru$enie ZS uznesenim MsZ +
organizacné zabezpecenie presunu zakladnej Skoly ).

Setrenie pri zrugeni jednej zakladnej $koly :

e ro¢ne min. vo vySke prevadzkovych nakladov zakladnej Skoly na energie ( cca 70% vSetkych
prevadzkovych nakladov ), finanénych prostriedkov na Udrzbu, opravy, rekonstrukcie a min.
polovica zvySnych prevadzkovych nakladov ( Cistiace prostriedky, kancelarske potreby, material
na udrzbu ...) 5

e rocne oobjem financnych prostriedkov na mzdy prevadzkovym zamestnancov ( pri ZS
Hviezdoslavova : 1 $kolnik, 1 ekonémka - PAM, 1 ekonémku + ved. SJ, 2 upratovacky ), dast
zamestnancov v SJ by bola delimitovana z dévodu zvy$enia poétu stravnikov a zvy$enia potreby
zamestnancov na pripravu obedov, taktiez by mohla byt delimitovana 1 upratovacka

e Setrenie na prevadzku Skolskej jedalne

Stanovovanie vysky uSetrenych finan¢nych prostriedkov by bolo len hypotetické, bez realneho podkladu, da
sa len odhadnut ( nie je znama v nasledujucich rokoch cena energii, vySka miezd, zvySovanie platov, vyska
odvodov, aka bude naro€na zima v buducich rokoch — cca 60% prevadzkovych nakladov je T+TUV ... nie
su zname presné normativy na prenesené kompetencie, vyska vynosu z podielovych dani ... da sa vsak
s urcitostou povedat, ze len pri jednej ZS by Uspora bola 1,5 az 2 mil. Sk ro&ne abol by dostatok
finanénych prostriedkov na kvalitny vychovno — vzdeldvaci proces, na aktivity podla profilace Skoly,
projekty, sluSné mzdové ohodnotenie zamestnancov a sluzby pre deti, ktoré si teraz Skoly nemézu dovolit

( Specialny pedagdg, Skolsky psycholdg, informatici ... nové vnutorné vybavenie Skoly a zrejme i menSie
finanéné problémy s prevadzkovanim krytej plavarne a Sportovej haly ).

ZAKLADNA UMELECKA SKOLA

Vytvara podmienky na poskytovanie zdkladov umeleckého vzdelania v jednotlivych umeleckych
odboroch. Vzhladom na zaujem deti arodiCov o poskytovanie tohto druhu vzdelania, na pocet deti
prihlasenych do ZUS, podet obyvatelov mesta, teraj$ia ZUS pokryva véetky ich potreby a zaujem
a jednoznacne patri do systému vzdelavania v meste. Velkou mierou sa tiez podiela na kultirnom Zzivote
mesta.

Budova je ucelena ( byvala MS ), prevadzka je v$ak pomerne naro¢na na energie. Pre budtce roky je
potrebné zvazit pocet a druh odborov ( vytvarny, hudobny, tane¢ny ), nakolko maju r6znu finanénu
narocnost ( najma mzdovu ), €o pri dneSnom normativnom prispevku na dieta v ramci podielovych dani nie
je zanedbatelné a pomohlo by v budicnosti vyrieSit narastajuci nedostatok financnych prostriedkov.
Moznosti su eSte vo vacsej spolupraci s materskymi a zakladnymi Skolami, ktoré vytvaraju priestor pre
ziskavanie deti pre tento druh vzdelania. Bez finanénych prostriedkov z prispevkov rodi¢ov by jej ¢innost
v roku 2006 v plnej miere nebola zabezpecena. V obdobi rokov 2006 az 2008 nie je potrebné menit dany
stav.

Zo strany vedenia ZUS je v&ak potrebné v roku 2006 :



- prijat’ racionaliza¢né opatrenia na Usporu energif
- prehodnotit po€et a pracovnl naplh prevadzkovych zamestnancov
- prehodnotit moznost rozSirenia skupinovej formy vyu€ovania — od 8kol. roku 2006/2007

CENTRUM VOLNEHO CASU

PIni jednu z najdélezitejSich Uloh vychovy mimo vyu€ovania. Ma samostatne rozpracovanu koncepciu,
ktorou sa prezentovala stéasna riaditelka CVC a ktora je vychodiskom &innosti CVC na dal$ie roky :

- vychovno — vzdelavacia ¢innost pre vekovl kategoriu 6 — 20 rokov

- zaujmova a rekreacna ¢innost’ ( 6 — 20 rokov ), prazdninova ¢innost’ ( tabory )

- pravidelna zaujmova cinnost’ ( krazky, kurzy ... )

- prilezitostna Cinnost ( sttaZe, olympiady, besedy, vylety, Sportové podujatia ... )

- prilezitostna ¢innost a vzdelavacie aktivity pre deti MS a ZS

umoznenie rodicom spolupodieflat sa na aktivitach ich deti
CVC ma vsetky predpoklady byt skutocnym ,centrom“ volného €asu deti a mladeze. Na mimoskolské
aktivity postaCuje jedno centrum, ktoré riadi, koordinuje a zastresuje mimoskolsku cinnost v meste. Od
1.10.2005 je prestahované do budovy MS Jilemnického ul. — priestory po $pecialnej zakladnej $kole.
Budova MS ma zahradu o vymere 7 978 m2, ktora by sa dala vyuzit na zriadenia kvalitného nového
detského ihriska, kde ¢ast by mala materské $kola a CVC a &ast by sa dala po dobudovani k dispozicii
detom z tohto sidliska.
Nakolko centra volného ¢asu su v katego6rii originalnych kompetencii, §tat len prispieva na ich ¢innost
a financovanie je potrebné rieSit nielen finanénymi prostriedkami mesta z podielovych dani, ale i
prispevkami rodigov na thradu nakladov spojent s pobytom deti v CVC, zvySenou aktivitou pri ziskavani
finanénych prostriedkov z grantov, projektov a vzdeldvacich poukazov. Je jedinym Skolskym zariadenim v
meste, ktoré ma predpoklady v najblizSich rokoch mat vyrovnany rozpocet a eSte uSetrit FP pre iné
samospravne ¢innosti, ak na krizkovu €innost bude mat zapisanych min. 400 deti.
Samotna budova je po stavebnej stranke tak rieSena, ze v nej moézu byt umiestnené dva i viac subjektov.

Na rozsah mimoskolskej ¢innosti centra volného &asu priestory plne postaduju, vedenie CVC je s nimi
spokojné, nie je dévod v najblizSich rokoch menit’ jeho umiestnenie.

SKOLSKE KLUBY DETI

Tvoria stéast zakladnej 8koly — ZS Hviezdoslavova i ZS Janka Krala. Plnia funkciu pedagogicku
( priprava na vyucovanie, vychovno — vzdelavacie aktivity ... ), socialnu ( umoznenie rodiCom zapojit sa do
produktivneho procesu ) a mimoskolsku ( zmyslupIné vyuzitie volného ¢asu, mimoskolska ¢innost').

Vzhladom na zlozitu finanénd situaciu pri financovani c&innosti 8kolskych klubov deti zo strany
zakladnych $kol je potrebné :

- vytvarat oddelenia SKD s maximalnou naplnenostou 30 deti

- vyuzivat vzdelavacie poukazy na financovanie nielen ¢innosti, ale aj prevadzky skolskych klubov
deti

Zo strany zriadovatela :

- vytvérat finan¢né podmienky na riadnu prevadzku su€asnych klubov deti a vyhladovo finan¢ne
zabezpecit mzdy vychovavateliek a prevadzkové naklady vobjeme min. 2/9 zo mzdovych
nakladov pre 1 oddelenie na ZS Hviezdoslavova a 2 oddelenia na ZS Janka Krala

- podporovat existenciu SKD ako stéast starostlivosti o deti a ako prevenciu pred neziaducimi javmi

SKOLSKE STRAVOVANIE

Skolské stravovanie je stéast starostlivosti o deti a mladez v 8kolach a _Skolskych zariadeniach. Okrem
hlavnej ulohy — zabezpecenie stravy pocas vychovno — vyucovacieho ( ZS) a vychovno — vzdelavacieho
procesu ( MS ) je idosiahnutie zmeny postojov k zdravej racionalnej vyzive a zabezpecenie pitného
rezimu. V 8kolskych jedalfiach za zabezpecuje strava pre vSetky vekové skupiny deti a mladeze a pre
dospelych stravnikov. UZ iz tohto dévodu je potrebné podporovat Skolské stravovanie v zakladnych
a materskych 8kolach iza cenu urcitej dotécie zo strany mesta ( v ramci socialnej politiky mesta ) pri
nedostatku FP.

Navrh koncepcie v Skolskom stravovani :

a) Pripravu stravy v materskych Skolach v rokoch 2006 a 2007 riesit v samostatnych skolskych kuchyniach
na MS Jilemnického a samostatne i v elokovanych pracoviskach MS Kukucinova a MS Komenského sady.
V roku 2008 zvazit moZnosti vyroby obedov v jednej centralnej vyvarovni pre MS Jilemnického i elokované
pracoviskd na MS Kukuéinova a MS Komenského sady, rafajky a olovrant nadalej pripravovat na
elokovanych pracoviskach.



b) Rekonstrukciou Skolskych kuchyn zvysit podiel vyroby jedal plynom na MS Kukucinova
a perspektivne i ZS Janka Krafa. Sucasny stav podielu varenia — plyn : el. energii na MS
Kukuéinova ( 70:30 ) a ZS Janka Krala ( 40:60) je z pohladu spotreby energii nevyhovujdci. Je to
i vzmysle odporucania technickej spravy ( auditu ) o spotrebe energii na Skolach a Skolskych
zariadeniach z oktébra 2003.

¢) Mesto v ramci origindlnych kompetencii vytvori podmienky ( financné, priestorové, materiélne ) na
stravovanie vSetkych deti, ktoré o stravu maju zaujem, ako sucast komplexnej starostlivosti o deti
predsSkolského a Skolského veku v meste, t. zn. zabezpeci dostatok financii na riadny chod
stravovacich zariadeni.

STREDNE SKOLSTVO

V sUcasnosti existuje v meste len jedna stredna Skola — Gymnazium sv. Jana Bosca pri Spojenej Skole
sv. Jana Bosca. Kazda dalSia stredna Skola by zvysila nielen prestiz mesta, ale malo by to dopad i na
zvySenie ¢innosti sluzieb, obchodu, dopravy ... taktiez je predpoklad pritiahnutia mladych ludi do Novej
Dubnice, ktorej vekovy priemer sa kazdoroCne zvySuje. Vramci koncepcie optimalizacie siete Skol
a 8kolskych zariadeni prehodnotit moznosti stredného Skolstva na Gzemi mesta.

OBLASTI STAROSTLIVOSTI O MAJETOK MESTA

Okrem koncepcie optimalizacie siete $kdl a Skolskych zariadeni ( koncepéna a organizacna stranka ) je
potrebnd v rokoch 2006 az 2010 aj starostlivost a zvefadovanie majetku mesta v sprave $kél a Skolskych
zariadeni. Pri delimitacii Skolského majetku Statu na obce k 1.7.2002 delimitovany majetok bol v roznom
technickom stave ( zoznam =zavad s finanénou naro¢nostou oprav a rekonstrukcii bol sucastou
delimitacného protokolu ) a véacsSina zavad z finanénych dévodov doteraz nebola odstranena. | ked je
potrebné povedat, ze oproti inym mestam a obciam v okrese llava boli Skoly a Skolské zariadenia v Novej
Dubnici delimitované pomerne v dobrom technickom stave. Je maly predpoklad, ze tento finan¢ny dih Statu
vocCi obciam bude eSte v buducnosti kompenzovany a mesto bude musiet uz i vzhfadom na pocet a stav
Skoél a Skolskych zariadeni a problémy v stavebnej, energetickej a rozvojovej oblasti rieSit nielen zo Statnej
doté&cie, podielovych dani , ale i z vlastného rozpoctu.
Potreba investovania finanénych prostriedkov na opravu a udrzbu
1) Energeticka oblast’ ( vid technicka sprava — audit z 12/2003 )
a) teplo atepla uZitkova voda : upresnenie vykurovacich ploch, ktoré su vrozpore so skuto€nostou,
zateplenie teras na MS Jilemnického v rozsahu 105 m2, zateplenie sedlovej strechy na MS Jilemnického,
alternativne zateplenie transparentnych pléch Sportovej haly a krytej plavarne, rekonstrukcia OST — Druzina
na ZS Janka Krala ( prepoj UK a priprava TUV plynom ), vymena armatdr a sanity
b) el. energia : vymena svietidiel ( Ziaroviek za Ziarivky )
c) voda : postupnda modernizacia odbernych miest ( vytoky, splachovace ), nahrada splachovacov
s dvojitym zasobnikom, vymena batérii, sprchy a prietokové pisoare doplnit ventiimi s asovym
obmedzenim
d) plyn : modernizacia plynovych spotrebi¢ov, rozSirenie plynofikacie na varenie ( zvySit podiel varenia
plynom )
V energetickej oblasti je potrebné v priebehu 1. polroku 2006 zistit dévody velkej spotreby niektorych médii
v niektorych Skolach a Skolskych zariadeniach a urobit’ Usporné opatrenia.
2) Stavebna oblast’
a) materské skoly : oprava schodikov a vymena vchodovych dveri, oprava naterov okien, oprava dlazby
teras, poskodeny murik oplotenia, nefunkéné odvetravanie v $kolskej kuchyni ( MS Komenského sady ),
dokoncenie rieSenia havarijnej situacie so zatekanim strechy, oprava zavad po revizii bleskozvodu, oprava
zvetranych ramov, oprava vonkajsieho obkladu ( MS Kukucinova ), oprava naterov okien, oprava chodnikov
( MS Jilemnického ), rekonstrukcia prevadzok skolskych jedalni, opravy balkonovych dveri ( vSetky MS)
b) zékladné skoly : ZS Hviezdoslavova - malovanie Casti Skoly, vymena vchodovych dveri, oprava strechy
na spojovacej chodbe medzi ZS a telocviéiiou, oprava stre$nych zvodov, spevnenie a vyasfaltovanie pldch
v aredli Skoly, spevnenie arkadovych murikov stresnych teras, oprava oplotenia
ZS Janka Krala : rieSenie havarijnych stavov pri zatekani strechy, oprava zvetranych ramov, oprava
pristupovych chodnikov, izolacia vlhndcich pivniCnych priestorov SJ, oprava a vymena parkiet
c) CVQ oprava strechy nad spojovacim pristreSkom, oprava zvetranych okennych ramov
d) ZUS : oprava oplotenia, oprava zvetranych ramov, odkvapovych rir, oprava beténovej plochy pred
budovou

Nova Dubnica 24.2.2006 spracoval: Ing. Mgr. Rudolf Vyhnar
RNDr. Peter Perichta,CSc, Mgr. A. Svetska



